Анализ на резултатите от дейността на „Български пощи” ЕАД 

към 30 юни 2018 година

1. Реализирани приходи

Общият размер на приходите от дейността на „Български пощи“ ЕАД към края на месец юни 2018 г. възлиза на 77 642 хил. лв. Той се формира от три основни групи – „оперативни приходи“ (69% от общия размер на приходите), „приходи от финансирания“ (30.2% от общите приходи) и „финансови приходи“ (1.1% от общия размер на приходите).
	ПОКАЗАТЕЛИ
	Отчет 
2017
	Бизнес план
2018
	Отчет 
2018
	%
 к3:к2
	Разлика 
к3-к2
	%
 к3:к1
	Разлика 
к3-к1
	Структ на прих.%

	 (хил. лв.)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	

	Общо приходи
	73 928
	77 856
	77 642
	-0,3
	-214
	5,0
	3 713
	

	1. Оперативни приходи
	51 782
	53 732
	53 372
	-0,7
	-360
	3,1
	1 590
	69%

	Универсалнa пощенскa услугa
	27 753
	28 301
	30 158
	6,6
	1 857
	8,7
	2 405
	56,5%

	Неуниверсални пощенски услуги
	8 368
	9 208
	8 511
	-7,6
	-698
	1,7
	143
	15,9%

	Други договори и дейности
	15 661
	16 222
	14 703
	-9,4
	-1 519
	-6,1
	-957
	27,5%

	2. Приходи от финансирания
	21 370
	23 372
	23 440
	0,3
	68
	9,7
	2 070
	30,2%

	3. Финансови приходи
	777
	752
	829
	10,3
	77
	6,8
	53
	1,1%


a. Оперативните приходи възлизат на 53 372 хил. лв. Те са с 0.7%  ( 360 хил. лв.) по-малко от планираните за периода от 2018 г. и с 3.1% (1 590 хил. лв.) повече от отчетените за същия период на предходната година, главно в резултат на ръста на УПУ (основно за чужбина). Оперативните приходи се формират от следните три групи - универсална пощенска услуга, неуниверсални пощенски услуги и други договори и дейности.

1. Приходите от универсалната пощенска услуга към 30 юни 2018 г. са в размер на 30 158  хил. лв. и представляват 56.5% от оперативните приходи. Отчетен е ръст на приходите от универсалната пощенска услуга с 8.7% (2 405 хил. лв.), в сравнение със същия период на 2017 г. и с 6.6% (1 857 хил.лв.) спрямо плана.
Ръст спрямо 2017 г. е отчетен в приходите от УПУ за страната с 5.6% и за чужбина с 13%.
Върху ръста на приходите през периода оказват влияние сключените нови договори (и продължени стари) на централно ниво. Това са договорите с „Български държавни железници“ ЕАД, „Комисия за защита на личните данни“, Столична община - район Изгрев, Софийски градски съд (СГС) и „Българска агенция по безопасност на храните“ (БАБХ). Има увеличение на приходите при голяма част от действащите вече договори на централно и териториално ниво - Национален осигурителен институт (НОИ), Агенция „Пътна инфраструктура“, Главна дирекция „Изпълнение на наказанията“, Почивен дом „Изгрев“, Прокуратура на Република България, Агенцията за държавна финансова инспекция, ЕНЕРГО-ПРО - Продажби АД, РД „Пожарна безопасност” и други. През отчетния период са подписани нови регионални договори с общини, с районни и апелативни прокуратури, с частни съдебни изпълнители, областни дирекции на МВР и еднолични търговски фирми. 

В сравнение с отчета за същия период на предходната година, през текущата година е отчетен спад с 23% (-460 хил. лв.) на приходите от продажба на пощенски марки. 

Спрямо плана към края на юни 2018 г. е отчетено неизпълнение на приходите от УПУ за страната с 3%, представляващо 187 хил.лв. и преизпълнение на приходи от универсалната пощенска услуга за чужбина с 12% (2 442 хил. лв.). Преизпълнение е реализирано в препоръчаните пощенските пратки с предимство за страната (49 хил. лв.), препоръчани за страната  (2 075 хил.лв.), препоръчани международни писмовни пратки (73 хил.лв.) и входящите международни писмовни пратки (2 975 хил. лв.). Неизпълнение спрямо плана има основно при приходите от пощенски пратки без предимство за страната (-306 хил. лв.). Приходите от продажба на пощенски марки са с 21% (-398 хил. лв.) по-малко от планираните.
1.1.2  Приходите от неуниверсалните пощенски услуги за отчетния период са в размер на 8 511 хил.лв., с относителен дял 15.9% от оперативните приходи. 

В сравнение с отчета за 2017 г. те са с 1.7% ( 143 хил.лв.) повече. Реализиран е ръст при приходите от услуга „хибридна поща“, основно от увеличение на приходите от производство на данъчни съобщения по ЗМДТ (+43%, в размер на 73 хил.лв.);  ръст на приходите от Булпост (85 хил.лв.). При приходите от парични преводи за страната се отчита общо намаление (-270 хил. лв.). 
Увеличение спрямо същия период на 2017 г. се отчита при приходите от EMS за чужбина с 29% (134 хил.лв.) и приходите от пряка пощенска реклама (25 хил. лв.). 
В сравнение с плана за 2018 г.  приходите от НПУ са със  -7.6% (-698хил. лв.) по-малко. Преизпълнение е отчетено при приходите от пряка пощенска реклама (70 хил.лв.) и известие за доставка и наложен платеж (51 хил.лв.). Отчетен е положителен резултат при приходите от данъчната кампания – от производство на данъчни съобщения по ЗМДТ– ръст 7% (15  хил.лв.) .
В сравнение с плана неизпълнение за първото полугодие на 2018 г. се отчита при приходите от няколко услуги: приходи от услугата „хибридна поща“ (в частта за доставка на не/препоръчани пратки) с 60 % (-97 хил. лв.); парични преводи за страната общо с -11% (-181 хил. лв.) и международни приходи от EMS пратки със -137 хил. лв.
1.1.3 
В групата други договори и дейности приходите за периода са на стойност  14 703 хил.лв., с относителен дял 27.5% от оперативните приходи.Те са с 6.1% ( 957хил.лв.) по-малко от периода на предходната година и 9.4% (1 519 хил.лв.) по–малко от планираните. Приходите от тази група се формират от изпълнението на следните договори:

	ДРУГИ ДОГОВОРИ И ДЕЙНОСТИ 
	Отчет
2017
	Бизнес план
2018
	Отчет 
2018
	%
 к3:к2
	Разлика 
к3-к2
	%
 к3:к1
	Разлика 
к3-к1

	(хил. лв.)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Договори с ЕРД за инкасиране задължения
	4 664
	4 678
	4 365
	-6,7
	-313
	-6,4
	-299

	Договор с ВиК за инкасиране задължения 
	1 112
	1 132
	1 075
	-5,0
	-57
	-3,3
	-37

	Договор с Топлофикация за инкасиране задължения
	201
	196
	195
	-0,4
	-1
	-3,0
	-6

	Разпространение на печата
	1 300
	1 169
	1 062
	-9,2
	-107
	-18,3
	-238

	Договор с БТК АД (VIVACOM)
	1 223
	1 188
	1 163
	-2,1
	-25
	-4,9
	-60

	Договор с MTEL
	239
	241
	285
	18,4
	44
	19,1
	46

	Договор с TELENOR
	59
	85
	155
	81,0
	69
	163,7
	96

	Безадресна доставка и реклама
	509
	494
	718
	45,1
	223
	40,9
	208

	Договор с АСП - социални помощи
	206
	208
	238
	14,6
	30
	15,7
	32

	Договор с БСТ за  ТОТО 2
	14
	12
	14
	18,1
	2
	-2,9
	0

	Продажба на винетни стикери
	498
	462
	469
	1,4
	7
	-5,8
	-29

	Експресни международни парични преводи Мъни Грам
	90
	108
	131
	20,8
	22
	45,2
	41
	

	Инкасиране на суми от представители на AVON 
	63
	62
	72
	16,3
	10
	15,8
	10
	

	Зареждане на електронни ваучери
	8
	9
	7
	-21,7
	-2
	-9,6
	-1

	Марка с персонализирана винетка (персонална марка)
	31
	20
	11
	-46,4
	-9
	-65,1
	-20

	Договор с Ню Геймс – национална лотария, продажба на билети и изплащане на печалби  
	1 264
	1 066
	1 288
	20,8
	222
	1,9
	24

	Логистични услуги (транспортна дейност)

	47
	12
	48
	282,2
	35
	2,1
	1

	Договори с кабелни оператори за приемане плащания от абонати
	51
	53
	53
	-0,7
	0
	3,8
	2

	Договор с "Булсатком" АД за приемане плащания от абонати
	185
	190
	193
	1,8
	3
	4,5
	8

	Договор с "Близу медия енд броудбенд" ЕАД за приемане плащания от абонати
	19
	24
	20
	-18,7
	-5
	1,2
	0

	Други договори
	394
	491
	302
	-38,4
	-189
	-23,3
	-92

	Търговска дейност
	1 306
	1 033
	953
	-7,8
	-80
	-27,0
	-353

	Митнически услуги 
	252
	294
	286
	-3,0
	-9
	13,4
	34

	Българска филателия и нумизматика
	313
	410
	372
	-9,4
	-39
	18,8
	59

	Други дейности
	1 614
	2 582
	1 230
	-52,4
	-1 352
	-23,8
	-383

	ОБЩО ДРУГИ ПРИХОДИ
	15 659
	16 220
	14 701
	-9,4
	-1 519
	-6,1
	-958


Поради промяна в начина на финансиране и отчитане на приходите от услугата “изплащане на пенсии“ и за осигуряване  на сравнимост, приходите от тази дейност за 2017 г. са включени в перото „Финансиране“. От 01.01.2018 г. приходите от пенсии се отчитат като компенсация (чл. 92 от Наредба за пенсиите и осигурителния стаж) и остават извън групата „други договори и дейности“.

По договора с ТЕЛЕНОР за периода на 2018 г. са отчетени с 96 хил.лв. повече приходи, спрямо периода на предходната година и с 69 хил. лв. повече от планираните, при увеличение на трафика с  209 хил.бр. 

При експресните международни парични преводи Мъни Грам са отчетени с  41 хил. лв. повече приходи, спрямо отчета за същия период на 2017 г., поради увеличен трафик с 2 хил. бр.

Увеличение на приходите за първото полугодие на 2018 г. спрямо това за 2017 има също в следните групи договори: договор с АСП – социални помощи ( 32 хил. лв.); договор за безадресна доставка и реклама (208 хил. лв.); договор с Мтел (46 хил. лв.) отчетено е увеличение с 59 хил. лв. на приходите от дейността на БФН. Приходите за сравнително новата „митническа услуга“ са в размер на  286 хил. лв., нараснали са с 34 хил.лв. спрямо същия период на 2017 г. – завишен трафик с  13 хил. бр.  
Намаление на приходите е отчетено по договорите с електроразпределителните дружества (ЧЕЗ, ЕВН и ЕНЕРГО ПРО), което се дължи на продължаващата от 2017 г. тенденция на намаляване на извършените от „Български пощи“ ЕАД транзакции. Неизпълнението спрямо плана е с 6.7% (- 313 хил.лв.) и спрямо отчета към месец юни 2017 г. с 6.4% ( -299 хил.лв.). Неизпълнение на приходи и намален трафик (общо с 657 хил. бр.) се отчита и за трите електроразпределителни дружества.
По отчет приходите от продажба на винетни стикери намаляват със 5.8% (-29хил. лв.) в сравнение с предходната година, поради намаление на броя на продажбите. Основният фактор е промяната в правната рамка от 1.1.2018 г. – валидността на винетките в рамките на година е от датата на закупуване, както и въвеждане на тримесечни винетки. Отчита се ръст на приходите спрямо плана от 1,4% (+7 хил.лв.). 
Намаление се отчита при приходите от абонаменти на централни и местни издания  (238 хил.лв. спрямо същия период на 2017 г. и 107 хил.лв. спрямо плана).

Приходите в групата други дейности – включват приходи от продажба на неоперативни активи, от наеми, приходи от почивни бази, комисионна ваучери за храна и такса за обработването на ваучерите, възстановени съдебни разноски, продажба на тръжна документация, застрахователни обезщетения и др. Те  са в размер на  1 230 хил. лв. и са с 23,8% (383 хил.лв.) по-малко от отчетените през 2017 г. Неизпълнението се формира от по-малък обем приходи от продажба на неоперативни активи, проекти и др. спрямо планираните и спрямо предходната година.
Продажбата на ДМА за периода възлиза на 146 хил. лв Приходите от дейността оператор на ваучери към месец юни 2018 г. възлизат на 412 хил. лв., с  46 хил. лв. повече от отчетените приходи за периода на 2017 г. Положителната тенденция за нарастване на приходите от тази дейност ще се запази и през следващите отчетни периоди, поради сключването на нов договор с „Летище София“ ЕАД. 

b. Приходите от финансирания (за компенсиране на нетните разходи от предоставяне на универсалната пощенска услуга и приходите от пенсии, както и финансиране по проекти) и финансовите приходи са в размер на  24 270 хил. лв. Спрямо отчетния период на 2017 г. те са с 2 123 хил. лв. повече.
1. Реализирани разходи

Общите разходи на „Български пощи“ към 30.06.2018 г. са в размер на 82 309 хил.лв. Спрямо планираните разходи се отчита икономия от 3% ( -2 114хил.лв.), а спрямо отчета за периода на предходната година - увеличение с 5% (3 685 хил.лв.).

	ПОКАЗАТЕЛИ
	Отчет 
2017
	Бизнес план
2018
	Отчет 
2018
	%
 к3:к2
	Разлика 
к3-к2
	%
 к3:к1
	Разлика 
к3-к1
	Структ на р-дите %

	 (хил. лв.)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	

	Общо разходи
	78 624
	84 422
	82 309
	-3
	-2 114
	5
	3 685
	

	1. Оперативни разходи
	77 322
	83 392
	80 824
	-3
	-2 568
	5
	3 502
	98%

	Разходи за материали
	4 659
	5 205
	4 137
	-21
	-1 069
	-11
	-522
	5,1%

	Разходи за външни услуги
	18 393
	19 929
	19 376
	-3
	-552
	5
	983
	24,0%

	Разходи за амортизации
	2 503
	2 259
	1 416
	-37
	-843
	-43
	-1 087
	1,8%

	Разходи за възнаграждения
	37 627
	40 552
	39 514
	-3
	-1 038
	5
	1 887
	48,9%

	Разходи за осигуровки и надбавки
	9 974
	10 619
	10 710
	1
	91
	7
	736
	13,3%

	Други разходи
	3 394
	4 284
	5 207
	22
	922
	53
	1 813
	6,4%

	Суми с корективен характер
	772
	543
	464
	-15
	-79
	-40
	-308
	0.6%

	2. Финансови разходи
	1 302
	1 031
	1 485
	44
	454
	14
	183
	1.8%


Две са основните групи, които формират общия размер на разходите – оперативни разходи (98% от общия размер на разходите) и финансови разходи (2% от общия размер на разходите).

c.  Размерът на оперативните разходи възлиза на 80 824 хил.лв. – реализирана е икономия спрямо планираните в размер на  2 568 хил. лв. и завишение с 5% (3 502 хил. лв.) спрямо отчетените през същия период на предходната година.

 2.1.1. Разходите за материали към края на юни 2018 г. са в размер на 4 137 хил. лв. Те заемат 5.1% от оперативните разходи на дружеството. При разходите за материали е отчетено намаление с 11% ( 522 хил. лв.) спрямо отчета за 2017 г. и икономия с 21% ( 1 069 хил. лв.) спрямо плана. В резултат на следвана политика за икономия на разходи, разумно управление и отлагане на обществени поръчки и др., е реализирана икономия във всички пера от раздела разходи за материали.

2.1.2. Разходите за външни  услуги са в размер на 19 376 хил. лв., с относителен дял 24% от оперативните разходи. 

Спрямо данните на отчета за същия период на 2017 г. е отчетено увеличение от 5% (983 хил.лв.). 
Основното перо от него, в размер на 6 410 хил.лв. (увеличение в размер на 629 хил.лв.), е „разплащания с чужди пощенски администрации“, което съответства на нарастване на приходите от тази дейност. В групата има и завишени разходи за абонаментни такси – главно за комуникационна свързаност (27 хил.лв.), такси за поддръжка на машини и съоръжения и метрологични проверки ( 13 хил.лв.), разходи за текущи ремонти (195 хил.лв., като 88% от тях са за сгради на ПС), външни услуги за ремонти на транспортни средства (49 хил.лв.), разходи за охрана в размер на  142 хил.лв. (охрана с персонал за физическа защита – 75% от които са в резултат на увеличение на минималната работна заплата, влияещо на цената на услугата).

Занижения на разходите спрямо периода на 2017 г. има при разходите за телефонни услуги (10 хил.лв.), абонаментни такси за софтуер (194 хил.лв.), в разходите за застраховки на имущество, оборудване и автомобили с 10 хил.лв. поради разсрочване на плащания.
Спрямо плана е отчетена общо икономия на разходите за външни услуги в размер на 3% (552 хил.лв.). 
Преразход е отчетен в телефонните услуги (36 хил.лв.), текущи ремонти на сгради (149 хил.лв.) и автомобили, поради остарелия автомобилен парк (14 хил.лв.), разходи за охрана – транспорт на ЦПТ (44 хил.лв.), други външни разходи (367 хил.лв.). 
Икономия е реализирана при абонаментни такси за софтуер (171 хил.лв.), охрана с персонал за физическа защита в размер на (57 хил.лв.), застраховки (35 хил.лв.), винетни стикери, административни и съдебни такси (80 хил.лв.).
2.1.3. Разходите за амортизации възлизат на 1 416 хил. лв. и са с 1 087 хил.лв. по-малко от отчетените за същия период на 2017 г. и с 37% (843 хил.лв.) по-малко от планираните, поради редукция на инвестиционни проекти и задачи., свързано с необходимост от осигуряване на  съответното финансиране
2.1.4. 2.1.4. Разходите от групата други разходи са в размер на 5 207 хил. лв., относителен дял 6.4% от оперативните. Нарастването е с 53% (1 813хил. лв.) в сравнение с отчетния период на предходната година и повишение в размер на 22% (922 хил. лв.) спрямо плана. Елементите, формиращи групата, са: 

	Елементи на разходите
	Отчет
2017
	Бизнесплан
2018
	Отчет
2018
	%
 к3:к2
	Разлика
к3-к2
	%
 к3:к1
	Разлика
к3-к1

	(хил. лв.)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Разлики по ДДС
	1 588
	2 101
	2 032
	-3,3
	-69
	28,0
	444

	Командировки в страната
	305
	301
	282
	-6,3
	-19
	-7,7
	-24

	Разходи за данъци и местни такси 
	572
	589
	588
	-0,2
	-1
	2,9
	16

	Глоби и неустойки
	637
	953
	1 974
	107,2
	1 022
	209,9
	1 337

	Други разходи
	123
	121
	123
	1,7
	2
	-0,2
	0

	Безопасност и здраве при работа
	140
	162
	155
	-4,0
	-6
	11,1
	15

	Командировки чужбина
	23
	47
	37
	-21,6
	-10
	57,5
	13

	Отстъпки за клиенти 
	6
	12
	15
	33,1
	4
	176,2
	10

	ОБЩО ДРУГИ РАЗХОДИ
	3 394
	4 284
	5 207
	21,5
	922
	53,4
	1 813


Разходите за разлики по ДДС са с 28.0% повече (444 хил. лв.) спрямо отчета за 2017 г. поради променения коефициент за признаване на данъчен кредит във връзка с промяната на начина на компенсиране на услугата „изплащане на пенсии“ и данъчното третиране на прихода.

Разходите за глоби и неустойки също са повишени, както спрямо отчета към края на юни 2017 г., така и спрямо плана. Спрямо плана нарастването е резултат на прогнозирано подобряване на ликвидността на дружеството, чрез търсене на ефективни форми за външно финансиране, за преодоляване нормативния механизъм на двегодишното закъснение за получаване на компенсацията за УПУ (общо в размер на 35-40 млн.лв.). 

За периода спрямо предходната година е налице обективна несравнимост на резултатите, поради продължителни периоди на водене на търговски преговори с контрагенти от началото на 2017г. за сключване на споразумения за разсрочване на плащания и стопиране начисляването на лихви. Така напр. с ЕВН е сключена спогодба №129/30.5.2017г., на база на която акумулираните неустойки за периода са определени и отразени в м. юли 2017г. С Мтел за периода до месец май 2017 г. не е подписван протокол за прихващане на вземания/задължения  и затова не са начислявани неустойки. През месец март 2018 г. е сключен протокол и на база на него са осчетоводени лихви за забава в размер на 230 хил. лв. При елиминиране на тези фактори за сравнимост, анализът показва, че разходът за неустойки през 2018г. е в рамките на средномесечния разход за 2017 г. С осигуряване на външно финансиране от второто полугодие на 2018г. се предвижда да се постигне по-добър резултат за годината, спрямо предходната.
Разходите за безопасност и здраве при работа са завишени с 15 хил. лв. спрямо отчета за 2017 г., главно поради извършена оценка на риска на работните места на стойност 11 хил.лв, проверка на пожарогасители извършване на дезинсекция и дератизация в ПС.
  Увеличението на разходите за данъци спрямо отчета на 2017 г. в размер на 16 хил.лв. е в резултат на начисления данък по чл. 214 от ЗКПО за предоставените допълнителни ваучери във връзка с Великденските празници.

2.1.5   Разходите за суми с корективен характер включват отчетните стойности на: стоки за бита; пощенските ценности; стокооборота на централни и местни печатни издания; стоки за столовете на почивните бази и балансовите стойности на продадените дълготрайни активи, изменение на запасите от продукция и незавършено производство. Тази група разходи е с относителен дял 0.6% от оперативните разходи и намалява в сравнение с 2017 г. с 40% (308 хил. лв.) и спрямо плана с 15% (79 хил. лв.) в съответствие с намалението на продажбите на стоки. 

2.1.6. Най–голям дял от оперативните разходи заемат разходите за персонал (включващи разходи за възнаграждения, социални осигуровки и надбавки). Към първото полугодие на 2018 г. те са общо в размер на  50 224 хил.лв., с относителен дял 62,2% от оперативните разходи. Спрямо планираните разходи за персонал е реализирана икономия в размер на  974 хил. лв., а спрямо предходната година – нарастване от 2 623 хил.лв. Този показател се формира от действието на два основни фактора:

 – оптимизиране на числеността на персонала, прилагане на утвърдените разходни норми на труд в пощенската експлоатация, които се актуализират в зависимост от промяната на технологията и включването на нови дейности; тук дружеството реализира редица успехи;

– увеличение на  работната заплата, в резултат на нормативни промени - регламентираното увеличение на минималната работна заплата за страната на 510 лв., което е в сила от 01.01.2018 г. и респективно – актуализиране на таблицата за цената на работните места в дружеството. В следствие от увеличението на минималната работна заплата  и нормативните промени в осигуряването нарастват и разходите за осигуровки.

В раздел социални надбавки за допълнителни ваучери във връзка с Великденските празници е отчетен еднократен разход в размер на 234 хил.лв. и завишение на разходите за ваучери за храна в размер на 11 хил. лв. спрямо отчета за 2017 г. и 17 хил.лв. спрямо бюджета. 

              2.2 Финансовите разходи на дружеството включват: банкови такси, комисионни, лихви по кредити, отрицателни разлики от промяна на валутни курсове и др. За отчетения период на 2018 г. те възлизат на 1 485 хил. лв., при достигнати през предходната година   1 302 хил.лв. Отчетеното увеличение общо от 183  хил. лв. е в резултат главно на комулативното действие на следните фактори, с противоположно действие:

- по-високи отрицателни разлики от валутни курсове – 520 хил.лв., поради различията във валутното портфолио на постъпленията и разплащанията от/с отделните пощенски оператори, съгласно правилата на ВПС.

- икономия от 330 хил.лв. на банкови такси, в резултат на по-добро управление на банковите услуги. 

2. Финансов резултат

Към 30.06.2018 г. „Български пощи” EAД реализира загуба от цялата си дейност в размер на 4 668 хил. лв., при отчетена загуба от 4 695 хил. лв. за същия период на 2017  г. и планирана загуба в размер на 6 566 хил. лв.

	ПОКАЗАТЕЛИ
	Отчет 
2017
	Бизнес план
2018
	Отчет 
2018
	%
 к3:к2
	Разлика 
к3-к2
	%
 к3:к1
	Разлика 
к3-к1

	 (хил. лв.)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Общо приходи
	73 928
	77 856
	77 642
	0
	-214
	5
	3 713

	В т.ч. Оперативни приходи
	51 782
	53 732
	53 372
	-1
	-360
	3
	1 590

	Общо разходи
	78 624
	84 422
	82 309
	-3
	-2 114
	5
	3 685

	В т.ч. Оперативни разходи
	77 322
	83 392
	80 824
	-3
	-2 568
	5
	3 502

	Оперативна печалба/загуба
	-25 540
	-29 660
	-27 452
	-7
	2 208
	7
	-1 912

	Приходи от финансирания
	21 370
	23 372
	23 440
	0
	68
	10
	2 070

	Финансови приходи
	777
	752
	829
	10
	77
	7
	53

	Финансови разходи
	1 302
	1 031
	1 485
	44
	454
	14
	183

	Печалба/загуба преди данъци
	-4 695
	-6 566
	-4 668
	-29
	1 899
	-1
	27


Върху финансовия резултат към 30.06.2018 г. влияние оказва най-вече увеличението на разходите за персонала с общо 2 623 хил. лв., поради нормативно регламентирано увеличение на минималната работна заплата за страната, водещо до увеличение на работната заплата и социалните осигуровки свързани с тях в различните квалификационни групи персонал. 

3. Трафик  
Към месец юни 2018 год., предоставените от „Български пощи” ЕАД услуги от универсалната пощенска услуга са 12,749 хил. броя. Спрямо същият период на предходната година универсалната пощенска услуга запазва обема си и отчита минимално намаление от  2.61%.

	ПОКАЗАТЕЛИ 

Трафик    в хил.броя 
	Отчетен период
	Бизнес

план
	½ (%)
	съответен период на предходна година
	1/3 (%)

	Универсална пощенска услуга за страната
	10 636
	11 109
	95,7%
	10 867
	97,9%

	- коресп. , печатни произведения и малки пакети 
	10 546
	10 968
	96,2%
	10 733
	98,3%

	- колети до 20 кг
	90
	141
	63,8%
	134
	67,2%

	Универсална пощенска услуга за чужбина
	2 113
	2 343
	90,2%
	2 223
	95,1%

	- коресп.,  печатни произведения и малки пакети 
	2 087
	2 315
	90,2%
	2 195
	95,1%

	- колети до 31,5 кг
	26
	28
	92,9%
	28
	92,9%

	Неуниверсална пощенска услуга - общо
	19 865
	19 435
	102,2%
	19 129
	103,8%

	-в т.ч. парични преводи
	503
	613
	82,1%
	635
	79,2%

	-в т.ч.  вътрешни и международни куриерски услуги 
	636
	672
	94,6%
	661
	96,2%

	-в т.ч.  хибридна поща
	16 415
	16 287
	100,8%
	15 586
	105,3%

	-в т.ч.  пряка пощенска реклама
	2 231
	1 875
	119,0%
	2 188
	102,0%


За отчетния период услугите за страната представляват 83.4% от общия обем  на предоставените услуги от универсалната пощенска услуга. Реализирани са 10,636 хил. броя пратки, като спрямо същия период на предходната година обемите са намалели с 2.1%.

За периода състоянието на услугите в групата на писмовните пратки, чийто дял в универсалната услуга за страната е 99.2%, е следното:

- намаление от 11% на не препоръчаните писмовни пратки „без предимство”

- ръст от 2.8% на препоръчаните писмовни пратки „без предимство”

- увеличение с 45.8% при не препоръчаните писмовни пратки „с предимство“ 

- намаление на препоръчаните пратки „с предимство” с 9.6%, спрямо предходната година.

Услугата писмовни пратки „с предимство” като цяло е с минимално търсене, като относителният дял на пратките „с предимство” за отчетния период е 1.3 на сто.

При писмовните пратки, подадени по договор за достъп до мрежа, се наблюдава увеличение на обема с 55.9% на не препоръчаните писмовни пратки и увеличение от 3.9% на препоръчаните пратки.

Групата на колетите за страната е с малък относителен дял, 0.9% от обема на универсалната услуга за страната, като спрямо същия период на 2017г. се отчита спад на обемите с 33.8 на сто.

УПУ за чужбина представлява 16.6% от общия обем на универсалната  услуга.

Към края на м. юни 2018г. приетите писмовни пратки  отчитат намаление с 4.9% спрямо същия период на 2017г., като при услугата международни колети, обемите намаляват с 7.1%.

При международните писмовни пратки, подадени по договорите за достъп до мрежа, се отчита сериозно намаление на обемите от 36.2%.

Неуниверсалните пощенски услуги, предоставяни от “Български пощи” ЕАД, включват: пряка пощенска реклама, вътрешни и международни парични преводи, вътрешни и международни куриерски услуги, бюро факс услуги, хибридна поща и услугата “Телепоща”. 

Към м. юни на 2018г., групата на неуниверсалните пощенски услуги  отчита увеличение от 3.8% спрямо същия период на 2017г., като състоянието на услугите в групата  е следното:


-  намаление от 20.8% на  паричните преводи;

- намаление от 3.8% на обема на предоставените вътрешни и международни куриерски услуги;

- увеличение от 5.3% на  услугата „хибридна поща”, дължащо се на увеличените обеми хибридни пратки;

-  ръст от 2.0%  на услугата „пряка пощенска реклама”.

5. Показатели                                                                                          (хил.лв.)
	Основни финансови показатели
	отчетен период

	съответен период на предходна година
	1/2 (%)

	 
	1
	2
	3

	Оборотен капитал
	-51 369
	-41 886
	122.64 %

	Зает капитал 
	25 479
	35 906
	70.96 %

	Чиста стойност на активите 
	17 999
	22 667
	79.41 %

	Текуща ликвидност 
	0.8
	0.8
	100 %

	Дългосрочни пасиви/Сума на активите (%)
	2.9 % 
	5.3 %
	

	Средно списъчен брой на служителите за периода
	9025
	9 238
	97.69 %

	Средна работна заплата за периода – лв.
	720
	673
	106.98 %


	6. Справка за разходите за социални надбавки за м. юни 2018 г.



	Вид на разхода
	Начин на плащане  (в брой, натура и др.)
	Сума – лв.
	Средно месечно на едно лице от сред. списъчния състав

	Лекарства и медицинско oбслужване
	 
	10 989
	1.20

	Ваучери за храна
	 
	459 081
	50,28

	Почивни бази
	 
	0
	0,00

	Еднократни плащания
	 
	6 200
	0,68

	Надбавки
	 
	476 270
	52,16


7. Счетоводен баланс към 30.06.2018 г. 

	СЧЕТОВОДЕН БАЛАНС
	 в хил. лева

	
	1
	2
	3

	
	30.06.2018 г 
	   31.12.2017 г.
	 1/2 (%)

	Дълготрайни активи
	76 848
	77 791
	98,79 %

	 
	
	
	

	Краткотрайни активи – в т.ч.:
	184 144
	174 051
	105,80 %

	-Материални запаси
	4 033
	4 253
	94,83 %

	- Краткосрочни вземания
	161 384
	150 936
	               106,92 %

	-Парични средства
	17 340
	18 074
	95,94 %

	Краткосрочни пасиви, в т.ч.:
	235 513
	215 936
	109,07 %

	Краткосрочни задължения
	233 373
	213 299
	109,41 %

	Работен капитал 
	-51 369
	-41 886
	122,64 %

	Зает капитал
	25 479
	35 906
	70,96 %

	 
	
	
	

	Дългосрочни пасиви
	7 480
	13 238
	56,50 %

	Други
	
	
	

	Чиста стойност на активите 
	17 999
	22 667
	79,41 %

	 
	
	
	

	Печалба ( загуба )
	-4 668
	-3 680
	126,85  %

	Финансов резултат от минали години
	-38 954
	-35 274
	110,43 %

	Резерви 
	56 899
	56 899
	100.00 %

	Основен капитал
	4 722
	4 722
	100.00 %

	Собствен капитал
	17 999
	22 667
	79,41 %


Анализ на вземания и задължения.
1. Наблюдавани аналитичности  в групата на краткосрочните вземания: 

1.1.Чужди пощенски администрации  - 25 846 хил. лв. Вземанията от чуждите пощенски администрации са с период на събираемост от 3 до 6 месеца. Сроковете за разчитане  са  регламентиран в правилниците на Всемирния пощенски съюз и са съобразени с технологията на движение и одобрение на счетоводните документи, която също е унифицирана за всички пощенски администрации.

1.2.Вземания от комисионни възнаграждения по договори за услуги, компенсация за извършване на услуга „изплащане на пенсии”, инкасиране на сметки, доставка на пратки, хибридна поща и други пощенски услуги – 4 404 хил. лв.
 1.3.Съдебни и присъдени вземания и рекламации – 367 хил. лв. Съдебните дела са с текущ характер и след приключването им своевременно се предприемат действия за събиране на дължимите суми.

1.4. Вземанията са  предимно с текущ характер, просрочени вземания над 1 година  са в размер на 583 хил. лв.

2. Наблюдавани аналитичности в групата на краткосрочните задължения:

2.1.Задължения към доставчици – 2 892 хил. лв. 

2.2. Чужди пощенски администрации – 22 369 хил. лв.

2.3. Получени аванси – 7 761 хил. лв.

Получените аванси са от чужди пощенски администрации. Те се превеждат еднократно за текущата година и след окончателно изравняване на разчетите, в следващата година сумите се нетират. 

2.4. Задължения към персонала 12 358 хил. лв. – сумата включва дължими възнаграждения за м. юни, сума за неизползван отпуск и краткосрочни начисления по актюерски доклад за дължими обезщетения.

 2.5. Задължения към бюджета и социално осигуряване – 3 321 хил. лв. 

Задълженията към персонала и свързаните с тях данъци и осигурителни вноски са с текущ характер.

 2.6. В групата на другите задължения са включени всички несобствени парични средства от инкасова дейност (на електроразпределителни дружества, мобилни оператори и др. колекторни фирми), задължения по издадени пощенски записи, удръжки от заплати за погасяване  на банкови заеми и преводи по дебитни карти. С най-голям размер е задължението към Електроразпределителни дружества – 56 945 хил. лв. (от тях просрочените задължения са общо 44 773 хил.лв., в т.ч. към ЧЕЗ – 16 257 хил. лв., ЕВН – 23 711 хил. лв., Енерго про – 4 805 хил. лв.); А1 (Мтел) – 11 416 хил.лв.; БТК – 2 853 хил. лв.; ВИК – 1 699  хил. лв.,  и др. Просрочените задължения към доставчици над 1 година са в размер на  1 139  хил. лв.
   3.  Дългосрочните пасиви са в размер на 7 480 хил. лв., формирани от : дългосрочни начисления по актюерски доклад.
8. ОТЧЕТ ЗА ПАРИЧНИЯ ПОТОК 

	
	31.12.2017 г. 


	Отчетен период 

      30.06.2018 г. 

	 
	хил. лв
	хил. лв

	Парични средства в нач. на периода
	14 608
	18 074

	Финансов резултат
	-3 680
	-4 668

	Амортизации
	4 403
	1 416

	(Увел.)/нам. На вземанията
	-9 732
	-10 448

	 Увел./(нам.) на краткоср. Задължения

	57 549
	26 048

	Увел./(нам.) на дългоср. Задължения
	-2 606
	-5 867

	(Увел.)/нам. на матер. Запаси
	243
	220

	Други увел./намал.
	-397
	-1011

	Финансирания
	
	

	Плащ. от допълн. Резерви
	
	

	Нетен паричен поток от основна дейност 
	45 780
	5 690

	Инвестиции в ДА нето
	-39 650
	-473

	Други инвестиции
	
	

	Други увел./намал.
	-58
	-84

	Нетен паричен поток от инвестиционна дейност 
	-39 708
	-557

	Увел./(нам.) на дългосрочни заеми
	0
	0

	Увел./(нам.) на краткосрочни заеми
	-2 606
	-5 867

	Дивидент
	0
	0

	Нетен паричен поток от финансова дейност 
	-2 606
	-5 867

	Парични средства в края на периода
	18 074
	17 340


АННА ЖЕЛЕВА                                    
ДЕЯН ДЪНЕШКИ
ГЛ. СЧЕТОВОДИТЕЛ

          ГЛАВЕН ИЗПЪЛНИТЕЛЕН ДИРЕКТОР

Съгласувал:
Виолета Владимирова, Ръководител отдел счетоводство        
Изготвил:

Лидия Милева, Главен експерт в дирекция „ФИ“
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