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            АНАЛИЗ ЗА ДЕЙНОСТТА НА «МБАЛ ВАРНА» ЕООД

,,МБАЛ-ВАРНА,, ЕООД –ВАРНА –дружество майка,с ЕИК: 200429329, вписано в търговския регистър на 20.10.2008 г.съгласно Удостоверение на Агенцията по вписванията 
№ 200810201213488 и притежаващо 100%  от капитала на дъщерното предприятие АМЦСМП ,,ТРАНСПОРТЕН МЕДИЦИНСКИ ЦЕНТЪР,, ЕООД гр. ВАРНА, с ЕИК: 200469163, вписано в ТР  на 12.11.2008 г., съгласно Удостоверение на  Агенгията по вписванията № 20081112111605. И двете дружества се с седалище и адрес на управление гр.Варна, пл.,,Славейков,, № 1.
Дружествата са регистрирани данъчно в ТД на НАП гр.Варна
    Общо към 31.03.2015г. са реализирани приходи в размер на 121 хил.лв.-в.т.ч. приходи от медицински услуги -109 хил.лв.  приходи от наеми 12 хил.лв.,др.приходи-. 
За сравнение със същия период на 2014г. приходите са 143 хил.лв.
     Вземанията към 31.03.2015г. са на стойност 6 хил.лв, в т.ч.:
-от Здравната каса-                                                                      0
-от АМЦСМП ,,Транспортен медицински център,, ЕООД -  6 хил.лв.

                                                                                                   ------------

 
  6 хил.лв                                                                                                  

Приходите към 31.03.2015 г. съответстват на осчетоводените и отразени в аналитична и синтетична отчетност и са съобразени с нормативната уредба. При отчитане и признаване на приходите са съблюдавани принципите за текущо начисляване и за съпоставимост на приходите с разходите.

      Разходите за дейността на ,,МБАЛ-ВАРНА,, ЕООД към 31.03.2015 г. възлизат на 241хил.лв. Разходите за същият период на 2014г. са 231 хил.лв.С най-голям относителен дял в състава на разходите, са разходите за персонала - 63.07 % /152 хил.лв./следвани от разходите за суровини , материиали и външни услуги – 24.48 % / 59 хил.лв /.
      От януари 2015г. МИНИМАЛНАТА РАБОТНА ЗАПЛАТА  се увеличава отново от 340.00лв на 360.00лв, което води до увеличаване разходите за персонала  и увеличение на прагове и осигуровки.
     В ,,МБАЛ-Варна,, ЕООД е въведен строг контрол относно разходите за суровини, материали

и външни услуги .
     Разходите са начисляване в момента на тяхното възникване, независимо от момента на плащанията , съобразно принципа на текущо начисляване. Разходооправдателните документи са оформени според изискванията на Закона за счетоводството.
     Съпоставени приходите с разходите за дейността ,,МБАЛ-Варна,, ЕООД отчита  към 31.03.2015г. счетоводна загуба в размер на 120 хил. лв.за сравнение със същия период на 2014г загубата е 88 хил.лв. ,,МБАЛ-Варна се старае ад увеличава приходите и намалява загубата.
     Към 31.03.2015 г. активите на ,,МБАЛ-Варна,, ЕООД са на обща балансова стойност 2 706 хил.лв.,в.т.ч.дълготрайниактиви 2 669хил.лв., Дългосрочнифинансови активи-5хил лв., краткотрайни активи – 32 хил.лв.,Разходи за бъдещи периоди-няма.
     В секцията за собствен капитал възлизащ общо на 2 368хил.лв., основния капитал на дружеството възлза на 3 943 хил.лв. Резервите към 31.03.2015г. са на обща стойност 72 хил.лв.

     Пасивите на Дружеството към 31.03.2015г. са 310 хил.лв.- краткосрочни задължения,в.т.ч. 
1. Задължения към персонала    -   78хил.лв., 
2. Осигурителни задължения     -   14 хил.лв.,
3. Данъчни задължения              -   93 хил.лв.,
4. Задължения към доставчици  -  89 хил.лв.,

5. Други задължения                   -  36 хил.лв.
      ,,МБАЛ-Варна,, ЕООД има най- големи задъжения към следните доставчици:

       1.,,Софарма Трейдинг ,,АД          -  23 хил.лв.,
       2.,,Залива 47,, АД                          -   6 хил.лв.,
       3.,,Медисторм,, ЕООД                  -   12хил.лв.,  
       4. Пристанище-Варна-ЕАД           -   9 хил лв.,  
       5.,,Медилинк - 2001,, ООД            -  4 хил.лв.,    
       6.„Маркон”  ЕООД                         -  6 хил.лв.,    
                                                                ---------------
                                                                 60  хил. лв.
      Като цяло резултатите от финансовия анализ на дейността на „МБАЛ ВАРНА” ЕООД за 2015г. са задоволителни в недостатъчна степен, имайки предвид съществуващите вътрешноприсъщи рискове в отрасъла, свързани със силноконкурентна бизнес среда, забава на сключване на договорите с РЗОК, проблеми в областта на здравеопазването и други фактори.         В,, МБАЛ-Варна,,ЕООД има изградени 6/шест/ отделения- вътрешно, неврологично, хирургично, урологично,  физиотерапия и ОАИЛ и възможностите за извършване на болнична дейност с цел увеличаване на приходите са големи.
      С оглед на горепосоченото ръководството на ,,МБАЛ-Варна,, ЕООД следва политика на гъвкавост в договорните взаимоотношения, качество на медицинските услуги, поддържане на добро техническо  състояние на машините и съораженията, разумна ресурсна обезпеченост, както и развитие на дейността в други насоки – с цел балансиране на рисковете. 
       В резултат на горепосоченото може да се обобщи, че като цяло вътрешно-контролната среда в дружеството е на ниво - постигнато е ефективно разпределение на работата, техническото състояние на машините, оборудването, транспорта е на добро ниво, изпълнението на договорите е в определените рамки, плащанията към доставчиците са ритмични, клиентските вземания са текущи и са уредени в по-голяма част след датата на баланса.
БЕЛЕЖКИ КЪМ ФИНАНСОВ ОТЧЕТ
1. Дълг6отрайни материални активи
Измененията в нетекущите (дълготрайни) активи  към 31.03.2015г. – няма
Справка за полезният живот на дълготрайните активи

	Очаквани срокове на полезен живот на дълготрайните материални активи

	Очаквани срокове на полезен живот на дълготрайните материални активи
	Средна норма на полезен живот (год.)

	
	2015г.
	2014г.

	Сгради
	100
	           100 

	Машини, съоръжения и оборудване
	20
	             20  

	Стопански инвентар
	 6.67
	          6.67

	Транспортни средства
	20
	 20

	Компютри и периферни устройства
	 2
	  2


    2. Стоково-материални запаси

В края на отчетният период нетната реализируема стойност на наличните запаси не е по-ниска от отчетната им стойност и обезценки не се налагат. 
3. Търговски и други вземания 
	Вземания
	Към 31.03.2015г.
	Към 31.03.2014 г.

	
	Сума на вземането (хил.лв.):
	Степен на ликвидност
	Сума на вземането (хил.лв.):

Над 12 месеца
	Степен на ликвидност

	
	
	До 12 месеца
	Над 12 месеца
	
	До 12 месеца
	Над 12 месеца

	I. Вземания от клиенти, в т.ч. (отчетна стойност, +):
	6
	6
	
	11
	11
	

	1. Вземания от свързани лица
	6
	6
	
	             11
	       11
	

	2. Вземания от трети лица
	              
	          
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


4. Пари и парични еквиваленти
 Компонентите на паричните наличности и паричните еквиваленти, представени в счетоводния баланс са: 
	Компонент:
	Сума (хил.лв.):

	
	Към31.03.2015г.
	Към31.03.2014г.

	Парични средства в брой:
	1
	        1
 

	Парични средства в безсрочни разплащателни сметки в BGN:
	
	        12

	Общо:
	1
	        13


5. Търговски и други задължения
	Задължения
	Към31.03.2015г.
	Към31.03.2014 г.

	
	Сума на задъл-жението (хил.лв.):
	Сума на задъл-жението (хил.лв.):



	I. Задължения към доставчици, в т.ч.:
	89
	104

	1. Задължения към свързани лица
	0
	0

	2. Задължения към трети лица
	89
	104

	II. Задължения към бюджета, в т.ч.:
	107
	93

	3. За други данъци
	93
	93

	4. Осигуровки
	14
	7

	.. 
	
	

	III. Задължения към персонала, в т.ч.:
	104
	55

	1. За възнаграждения
	78
	36

	2. За компенсируеми отпуски
	26
	19

	IV. Други задължения, в т.ч.
	10
	26

	Други кредитори
	10
	26

	Всичко сума на задълженията
	310
	269


6. Приходи
	Категория приходи
	Към 31.03.2015г

	Към 31.03.2014г.

	
	Приход - стойност (хил.лв.)
	В т.ч. неплатени (хил.лв.)
	Приход - стойност (хил.лв.)
	В т.ч. неплатени (хил.лв.)

	Приходи от наеми
	12
	
	           13
	         13 

	Приходи от извършването на услуги
	109
	   
	           130
	      

	Приходи от финансиране 
	
	
	
	

	Обща сума на приходите:
	121
	
	           143
	          13


7. Разходи
	Вид разход
	Годината приключваща на 31.03.2015г
	Годината приключваща на 31.03.2014г

	Разходи за суровини и материали:
	 
	 

	Спомагателни материали
	1
	2

	Ел.енергия
	14
	11

	Горива………………
	3
	2

	Вода……………….
	1
	1

	Резервни части
	1
	1

	Медикаменти
	13
	15

	 
	
	

	Всичко разходи за материали:
	33
	32

	Разходи за външни услуги:
	
	

	Застраховки
	1
	3

	Ремонти
	1
	2

	Консултански и други договори
	5
	10

	Наем на литотриптер
	9
	20

	Тел и пощ. услуги
	1
	1

	Поддръжка на софтуер и хардуер
	3
	1

	Други външни услуги
	7
	1

	Всичко разходи за външни услуги:
	27
	38

	Разходи за амортизации:
	26
	26

	1.Разходи за амортизации
	26
	26

	Всичко разходи за амортизации:
	       26                               
	                   26

	Разходи за персонала:
	
	

	Производствен персонал в т.ч.:
	141
	123

	- Възнаграждения
	119
	103

	- Осигуровки
	22
	20

	Договор за управление и контрол,в.т.ч
	11
	11

	- Възнаграждения
	9
	9

	- Осигуровки
	2
	2

	Всичко разходи за заплати и осигуровки:
	152
	134

	Други разходи
	4
	2

	Разходи за командировки
	1
	1

	Разходи представителни
	
	

	Други
	3
	1

	
	
	


8. Финансови разходи - няма
9. Капитал
	Основен /записан/ капитал ООД

	Собтвеник на капитала
	2015г.
	2014 г. 

	
	Брой дялове
	Стойност
	Платени
	% Дял
	Брой дялове
	Стойност
	Платени
	% Дял

	МТИТС-СОФИЯ
	389386
	3 943 254
	3 943 254
	100
	389386
	3 943 254
	3 943 254
	100

	Общо:
	389386
	3 943 254
	3 943 254
	100
	389386
	3 943 254
	3 943 254
	100


Едноличен собственик на капитала на дружеството е Министерство на транспорта информационните технологии и съобщенията /МТИТС/
10. Персонал

       10.1 Средносписъчен брой на персонала
	Категория персонал
	Средносписъчен състав (брой)

	
	Към 31.03.2015г
	Към 31.03.2014г

	Производствен персонал
	58
	56

	По договор за управление и контрол
	2
	2

	Общо:
	60
	58


      10.2 Краткосрочни доходи на персонала

	Категория персонал
	Сума (хил.лв.) 

	
	   2015 г.
	2014 г.

	Производствен персонал, в т.ч.:
	141
	                  123

	Възнаграждения
	119
	    103

	Осигуровки
	22
	     20

	По договорза управление и контрол в т.ч.:
	11
	                   11

	Възнаграждения
	9
	                   9

	Осигуровки
	2
	   2 

	Общо:
	152
	               134


   Средната брутна работна заплата към 31.03.2015г. е 737лв.,а към 31.03.2014г.е била 732лв.             

 Дата: 20.04.2015г.
Съставител:                                                        

 Ръководител:

                     /А.Христова /    
/д-р Р.Русев/
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