
Приложение № 1 

СПЕЦИФИЧНИ ЦЕЛИ ДЕЙНОСТИ ПЕРИОД 

1. Наблюдение, оценка и 
подпомагане 
функционирането на 
системите за финансово 
управление и контрол. 
 

1. Годишно планиране и докладване на 
дейността по вътрешен одит; 
2. Планиране, изпълнение и докладване на 
одитните ангажименти, в съответствие с 
утвърдения годишен план; 
3. Проследяване изпълнението на 
препоръките от предходни одитни 
ангажименти; 
4. Консултиране чрез  становища, мнения, 
обучения и др. с цел да се подобрят 
процесите на управление на риска и 
контрола; 

2006 - 2008 

2. Популяризиране на 
дейността на вътрешния 
одит 
 

1. Организиране на срещи с ръководството 
на всички звена и структури в 
организацията; 
2. Изготвяне и разпространение на брошури; 
3. Популяризиране чрез използване на 
интернет-страницата на МФ; 

2006 

3. Осигуряване на 
независимост и 
обективност на дейността 
по вътрешен одит 

1. Разработване и утвърждаване на статут на 
звеното за вътрешен одит; 
2. Популяризиране на статута за вътрешен 
одит; 

2006 
 
 

4. Осигуряване на 
качеството на дейността 
по вътрешен одит 
 

1. Разработване на програма за оценка на 
качеството на одитната дейност; 
2. Текущи вътрешни оценки на качеството 
на одитните ангажименти; 
3. Периодични вътрешни оценки: 

 Самооценка 
 Осигуряване на обратна връзка от 

одитираните структури и звена 

2006 
 
 

2006-2008 
 
 

2006-2008 
 

5. Запълване на 
административния 
капацитет на 
звеното/дирекцията;  

1. Провеждане на конкурс и назначаване на 
вътрешни одитори; 

2006 

6. Повишаване 
професионалната 
квалификация на 
вътрешните одитори. 
 

1. Приоритетно обучение на вътрешните 
одитори по осъществяване на одитни 
ангажименти на програми и фондове на ЕС; 
2. Разработване на план за обучение на 
вътрешните одитори в съответствие с 
промяна в нормативните актове, 
вътрешните правила и методологията, 
свързани с дейността по вътрешен одит; 

2006 
 
 
 
 

2006-2008 

 

 


