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О Т Ч Е Т 
 

за дейността на “МБПЛР - ВИТА” ЕООД  през първото тримесечие на 2017г. 

   (01.01. – 31.03.2017 г.) 
 

I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

„Многопрофилна болница за   продължително лечение и рехабилитация - ВИТА” ЕООД – 

Велинград започна своята дейност през 2017 г. след  успешното приключване на 2016г., през 

която бяха изпълнени всички набелязани цели и задачи и преизпълнени показателите в Бизнес 

програмата, утвърдена от Министъра на отбраната. Тази добра стартова позиция даде 

възможност Болницата да продължи  успешната си дейност и през 2017г. 

Както всяка година в началото на 2017г. Управителя на Болницата изготви и утвърди  

важни документи, свързани с организацията на работата на Болницата през 2017г., а именно: 

1.   Заповед   № 1/09.01.2017г. относно организиране цялостната дейност на “МБПЛР - 

ВИТА” ЕООД – гр. Велинград за 2017 г.  

2. Комплект от Медицински програми, които ще изпълнява Болница  “ВИТА” през 2017 г.  

В периода 31.03-01.04 2017 година в Болницата се проведе служебен семинар на кадрови 

военнослужещи от Сухопътни войски.  

Това и други подобни мероприятия спомагат много за увеличаване контактите и 

подобряване взаимоотношенията между Болница „ВИТА” и съответните военни формирования, 

като по този начин се улеснява максимално достъпа на военнослужещи и граждански лица, 

работещи в МО, които могат да ползват медицинските услуги, предлагани в Болница „ВИТА”. 

Така болницата пряко и косвено играе важна роля в укрепване здравето на военнослужещите и 

дава своя принос в повишаване на бойната готовност на българската армия.   

 

II. ОСНОВНИ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ, ИЗПЪЛНЯВАНИ ОТ “МБПЛР -ВИТА” 

ЕООД – ВЕЛИНГРАД ПРЕЗ ПЪРВОТО ТРИМЕСЕЧИЕ НА 2017г. 
 

1. Извършване на финансово-счетоводен одит и изготвяне на 

Доклад-анализ за цялостната дейност на „МБПЛР - ВИТА” през 2016г. 
В     съответствие с изискванията на Учредителния акт на Дружеството и Търговския 

закон,  Министъра на отбраната с протокол      №РД-36-29/12.07.2016 г.    избра независим   

експерт счетоводител, който да извърши финансов одит на Дружеството за 2016г. Управителят 

на дружеството изготви Доклад – анализ за цялостната дейност на дружеството през 2016 

година, който заедно със счетоводните отчети беше представен на одитора за проверка.  След 

извършване на пълна проверка  в периода януари – февруари 2017 г. независимия  лицензиран  

експерт-счетоводител изготви одитен доклад.  

На 24.03.2017 г. с изх. № 120/24.03.2017г.  Управителя на дружеството  представи Доклад-

анализ за цялостната дейност на дружеството заедно с одитния доклад и резултатите от 
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проверката на експерт-счетоводителя в Министерството на отбраната на вниманието на 

Министъра на отбраната. 

Основните изводи от извършения финансов одит и анализ за цялостната дейност на 

Болница “Вита” през 2016 година са: 

 

- изпълнени са всички цели и задачи, поставени в Бизнес програмата   

на Болница “Вита” за 2016г.; 

- спазени са всички нормативни и законови  изисквания при 

осъществяване на финансово-счетоводната дейност на 

дружеството и не са констатирани финансово-счетоводни 

нарушения; 

- Търговското дружество се развива стабилно и устойчиво в 

условията на пазарна икономика и не е заплашено от финансов 

банкрут. 

 

2. Процедура по изпълнение на Решение №996 от 17.11.2016г. на МС 

 
През м. ноември 2016 година МС на Република България прие две Решения в изпълнение 

на Решение на Съвета по отбрана от 05.07.2016г. за сливане на „МБПЛР – ВИТА“ ЕООД – 

Велинград и „БДПЛР“ – Поморие: 

а/ с Решение № 926/04.11.2016г. МС отпуска целево 1 000 000 лева за обновяване и 

подобряване на лечебната дейност на Болница „ВИТА“ – Велинград. Това решение беше 

изпълнено с Протокол №РД-36-50/11.11.2016г. , средствата постъпиха по сметката на Болница 

„ВИТА“ на 23.11.2016г., промяната на капитала беше вписана в Агенцията по вписванията на 

30.11.2016г.  

б/ на 17.11. 2016г. МС прие Решение № 996 за апортиране на имота на „БДПЛР“ – 

Поморие в капитала на „МБПЛР“ – Вита“ ЕООД – Велинград. Освен това бяха приети други 

действия в изпълнение на това Решение, което влезе в сила на 02.02.2017г.  

Всички действия по изпълнение на това Решение са задължения на ВМА и Министерство 

на отбраната, като Болница „ВИТА“ няма нито права, нито ангажименти по него. От момента 

на приемане на Решението до влизането му в сила, а и до края на отчетния период ние активно 

следяхме действията на длъжностните лица, ангажирани с изпълнение на това Решение. Беше 

констатирано, че сроковете се протакат и не се спазват, без да може да бъде обяснена причината 

за това. По тази причина, Управителя на „МБПЛР – ВИТА“ ЕООД – Велинград, със свои 

докладни записки визира Министъра на отбраната за голямото забавяне в изпълнението на 

процедурите по това Решение. Освен това проведе лична среща с Министъра на отбраната на 

21.02.2017г. и две срещи с Отрасловия съвет по социално партньорство, на които отново 

постави остро и критично проблемите с голямото забавяне на изпълнението на процедурите по 

Решението.  

Въпреки всички превантивни действия, които са извършени от Управителя на Болница 

„ВИТА“ до приключване на първото тримесечие, Решение №996 не е изпълнено по вина на 

МО. Това създава нова фактическа обстановка, която усложнява изключително много бъдещите 

действия по оздравяване и пускане на Болницата в Поморие в експлоатация. Във визирания 

период бившия персонала на Болницата в Поморие беше освободен, имота почти беше оставен 

безстопанствен и това създава нови проблеми за решаване пред Болница „ВИТА“ в бъдеще 

време. 

В резултат на активните враждебни действия на Кмета на Община Поморие, 

корупционната схема, която е изготвена и упорито се изпълнява от Надзорния съвет на НОИ, 

както и други външни фактори за поредна година беше попречено на Болница „ВИТА“ , а оттам 

на бъдещия й клон в Поморие да участват в Програмата на НОИ за рехабилитация. Това 

автоматически лишава бъдещия клон в Поморие от допълнителни финансови приходи и 

усложнява неговото функциониране и съществувание.  
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3. Осигуряване на финансова и икономическа стабилност  за дейността 

на Болницата през 2017г. чрез сключване на договори със 

стратегически партньори – МО,  НЗОК,  НОИ и др. 
 

а) Подготовка и сключване на договор с МО за извършване на лечение, рехабилитация, 

профилактика и медицински услуги на контингенти от МО.  

 В периода януари – февруари 2017 година в Болница “ВИТА” бяха получени много 

заявки от поделения на БА и от МО за провеждане на рехабилитация и лечение на кадрови 

военнослужещи и работещи в системата на МО. Същите бяха обработени, бяха направени 

съответните резервации и се изпратиха уведомителни писма до съответните командири и 

началници на поделения за графика за провеждане на рехабилитацията.  

След задълбочена подготовка, свързана с отчитане нуждите, потребностите и 

възможностите на Болница “ВИТА” като партньор на Министерството на отбраната от една 

страна и потребностите и възможностите на Министерството на отбраната за финансиране на 

дейността на Болница “ВИТА”    по отношение на контингенти на МО, през м. януари 2017 г. , в 

МО бе представен проект на договор, за съгласуване, както до сега с   директорите на дирекции 

ПУБ и правна в МО, както и с ресорния зам.министър Десислава Йосифова. Този проект на 

договор бе съобразен със законовите изисквания на ЗЛЗ - чл. 106 . 

 В резултат на положителното разбиране на ръководството на МО, относно ролята и 

функциите на Болница “ВИТА” беше подписан договор между МО и “МБПЛР – ВИТА” ЕООД 

– Велинград № ТД-2 от 09.01.2017 г. С този договор Министерство на отбраната се задължи да 

финансира Болница “ВИТА” с 1 050 000 лв. през 2017г. за цялостната дейност по обслужване на 

пациенти и изпълнение на медицинските програми по предмета на дейност на Болницата. 

На базата на този договор Управителя на Болница “ВИТА” изготви заповед №3 от 

17.01.2017г., регламентираща и осигуряваща изпълнението на договора. Пациентите, 

контингент на МО въз основа на договора с МО получават значителни преференции, които са 

отразени в тази заповед. 

Средствата, които Болница “ВИТА” ще получи по този договор ще помогнат за 

осигуряване на необходимите приходи и за стабилно функциониране на болницата през 2017 г.  
 

б) Подготовка и сключване на договор с Националната здравно-осигурителна каса за 

лечение на пациенти по клинични пътеки. 
 

След настъпилите промени в сектор Здравеопазване, бяха приети много нови нормативни 

документи, който регламентират достъпа на пациенти до лечебни заведения за болнична 

помощ, съгласно която приема на пациентите ще бъде организиран по нов начин, 

регламентиран в заповед на Управителя на Болница „ВИТА”.  

Съгласно  изискванията на НЗОК, срока за подаване на заявление до РЗОК за сключване 

на договор е до 30.04.2017 г.  За тази цел ние сме подготвили и депозирали всички необходими 

документи в РЗОК за сключване на договор за 2017 г. на 11.04.2017г.  
 

в)  Подготовка за  сключване на договор с НОИ за извършване на профилактика и 

рехабилитация на контингенти по програмата за рехабилитация и профилактика на  

НОИ.  

Управителя на Болница “ВИТА”  отново и през 2017 г.   извърши редица действия, 

целящи търсене на справедливо решение и включването на Болница „ВИТА“, както и на нейния 

бъдещ клон в Поморие  в посочената програма: 
 

- Изготви докладна записка до Министъра на отбраната с искане за съдействие за 

включване на Болница „ВИТА“ в програмата на НОИ; 

- Изготви и депозира Докладна записка и направи лична среща с Председателя на 

Комисията по отбрана на парламента ген. Михо Михов, която беше придвижена до 

Ръководството на НОИ с положителен отзив.  



 4 

- Управителят на Болница „ВИТА“ изготви Докладна записка и проведе лична среща с 

Омбудсмана на РБ г-жа Мая Манолова, която изрази готовност да съдейства по решаване на 

проблема и визира писмено Надзорния съвет на НОИ и Управителя на НОИ.  

- Изготви и депозира  Докладна записка до Министъра на здравеопазването, от която до 

момента няма отговор. 
 

В резултата на посочените действия от страна на Управителя и изразената готовност за 

съдействие от страна на Министъра на отбраната, Омбудсмана на Републиката и Председателя 

на Комисията по отбрана в Парламента, се създаде благоприятна обстановка за положително и 

принципно решаване на проблема.  

По тази причина Управителя на Болница „ВИТА“ подаде заявление с наш изх.№ 

79/15.02.2017 г., за участие на Болница „ВИТА“ за участие в Програмата на НОИ. 

Въпреки очакванията за положително развитие, Управителят на НОИ със свое писмо    

изх.№1029-40-2631 от 16.03.2017г., ни уведоми, че Болницата не е допусната отново в 

Програмата, като има приложен и Протокол от Решението на Надзорния съвет.    

Продължаваме да считаме, че дискриминационното отношение към нас е тенденциозно, 

незаконосъобразно и противоречащо на интересите както на пациентите, така и на колектива на 

болницата, но не сме в състояние да се преборим със създадената система и политика по този 

въпрос. 
 

4.  Изпълнение в пълен обем и с най-високо качество на предмета на 

дейност на Болница “ВИТА” и   медицинските програми за 2017 г. по  

продължително лечение, рехабилитация и профилактика на заболявания на 

опорно-двигателната, периферната и дихателната система на различни 

контингенти пациенти. 
През първото тримесечие на 2017 г. Болница “ВИТА”, извърши в пълен обем всички 

медицински дейности, свързани с предмета на нейната дейност и медицинските програми за 

2017 г. От следващата таблица е видно разпределението на пациентите по видовете 

контингенти, както и общия брой лекувани пациенти за тримесечието. 
 

Брой лекувани пациенти в Болница “ВИТА” за периода 01.01 – 31.03.2017г  
 

No Контингенти лекувани пациенти 

Общо за 

І-во 

трим. на 

2016г. 

І-во трим. на 2017г. 

 

Общо за 

І-во 

трим. на 

2017г. Януари Февруари Март 

1. Кадрови военнослужещи 106 3 5 11 19 

2. 
Цивилни служители и работници в 

МО 
78 - 3 21 24 

3. 
Членове на семейства на 

военнослужещи 
64 8 26 37 71 

4. Ветерани от отечествената война - - - - - 

5. Военноинвалиди 3 1 1 - 2 

6. Офицери и сержанти от резерва 46 4 24 32 60 

7. Свободен прием 298 80 101 159 340 

7.  Пациенти по Здравна каса 1 026 283 296 273 852 

8. Други /Амбулаторни, чужденци / 15 2 7 7 16 

 Всичко: 1 636 381 463 540 1 384 
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От данните, посочени в таблицата е видно, че броя на пациентите лекувани в 

Болница “ВИТА” за първото тримесечие на 2017 г.  е леко намален  с   252 пациента във 

всички контингент, в сравнение със същия период на 2016 година. Причината за това 

намаление се дължи на факта, че през 2017 година Болницата започна своята работа малко 

по-късно, поради ремонтно възстановителни дейности от една страна и от друга РЗОК – 

Пазарджик коригираха лимитите и намалиха брой на пациентите, които следва да бъдат 

лекувани в Болницата, в сравнение със същия период на 2016 година. 

 

 

Структура на заболяванията, лекувани в Болница “ВИТА” 

за периода 01.01. – 31.03.2017 г. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 От таблицата е видно, че преобладават заболяванията на периферната нервна  система, 

които представляват 67% от общия брой заболявания. Следват заболяванията на опорно-

двигателната  система и останалите групи заболявания, което напълно отговаря на профила и 

специализацията на Болница “ВИТА”. 

  

За периода 01.01.- 31.03.2017г. на лекуваните в Болница “ВИТА” пациенти са извършени 

следните видове лечебни процедури и функционални изследвания сравнени с първото 

тримесечие на 2016 година: 

 

 

 

Извършени лечебни процедури в Болница “ВИТА” за периода 01.01. – 31.03.2017г. 
 

No Видове лечебни процедури І-во трим. 

2016г. 

І-во трим. 

2017г. 

1. Апаратна физиотерапия 17 566 15 104 

2. Балнео и водолечение 9 245 8 410 

3. Парафинолечение 2 635 2 248 

4. Кинезитерапия – ЛФК, лечебен масаж, 

механотерапия 

5 389 3 809 

 Общо: 34 835 29 571 

 

  

No Лекувани заболявания по групи Общ брой 

1. Заболявания на опорно-двигателната система 380 

2. Заболявания на периферната нервна система 1 201 

3. Заболявания на дихателната система 8 

 Общо: 1 589 
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Анализът на данните в таблицата показва, че има намаление на общия брой 

извършени медицински процедури, спрямо същия период на 2016 г. с 5 264  броя във 

всички групи, следствие от въведените лимити от НЗОК, което е обяснимо поради по-

малкия брой пациенти.     

 

Извършени функционални  изследвания в Болница “ВИТА” 

за периода 01.01. – 31.03.2017 г. 
 

No Видове изследвания І-во трим. 

2016г.  

І-во трим. 

2017г.  

1. Сантиметрия и ъглометрия 1 478 1 704 

2. Мануално мускулно тестуване 10 6 

3. Електрокардиография 36 46 

4.  Други изследвания ОДА и ПНС 2 581 1 728 

 Общо: 4 105 3 484 

 

От посочените в таблицата цифри е видно, че има намаление с 621    на общия брой 

извършени функционални изследвания в болницата в сравнение със същия период на 

миналата година. Това се дължи на по-малкото пациенти по Клинична пътека за целия 

визиран период, при които на пациенти са задължителни съответните функционални 

изследвания.   

 
От изпълнението на предмета на дейност на Болница „ВИТА” през първото тримесечие на 

2017 г. могат да се направят следните основни изводи: 

 

1. Намален  е броя на лекуваните пациенти в Болница „ВИТА” с  252 души, в 

сравнение със същия период на 2016г. 

2. Намален е  общия брой на извършените медицински процедури с 5 264  броя в 

сравнение със същия период на 2016г. 

3. Намален е броя на функционалните изследвания с 621 броя в сравнение със същия 

период на 2016г. 

4. Запазена е структурата на лекуваните заболявания в болница „ВИТА” според 

предмета на дейност и лечебния  профил на болницата, като преобладават 

заболяванията на периферната нервна система, които представляват 76% от 

общия брой лекувани заболявания.  
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ІІІ.  ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОГРАМАТА ЗА РАЗВИТИЕ ПРЕЗ 

ПЪРВОТО ТРИМЕСЕЧИЕ НА 2017 ГОДИНА. 

 
Съгласно  отчета за приходите и разходите изготвен за първото тримесечие на 2017 

година, приходите на болницата, са както следва: 
 

1. Приходи в бюджета  
 

 

 Общо приходите възлизат на 845 х.лв., което e с 132 х.лв. повече спрямо същия 

период на 2016 г.,   формирани от следните източници:  

- приходи от договор с РЗОК   -   253 х.лв. /30%/  -   302 х.лв. за 2016г. 

-  приходи от договор с МО     -   407 х. лв./ 48 %/  -   218 х.лв. за 2016 г 

- приходи от свободен прием   -    98 х. лв. / 12 %/ 

- продукция от стола   -     69 х.лв. ./ 8 %/ 

- стоки от кафе клуб   -      14 х.лв. /2%/ 

- приходи от лихви      -       4 х.лв.  

 

Увеличението на приходите спрямо предходната година се дължи на увеличената субсидия 

от МО, включена в договора за 2017 година .    

 

2. Разходи в бюджета 
 

Разходите са всичко 681 х. лв. което е с 102 х.лв. повече спрямо първото тримесечие на 

2016 год. - 118 %,  формирани от: 

- 102 х.лв. разходи за материали спрямо 83 за 2016 г.; 

- 70 х.лв. разходи за външни услуги спрямо 86 за 2016 г.; 

- 295 х.лв. разходи за възнаграждения и осигуровки спрямо 219 за 2016 г.; 

- 36 х.лв. разходи за амортизации спрямо 31 за 2016 г.; 

- 75 х.лв. други разходи  67 за 2016 г.; 

- 49  х. лв. балансова стойност на продадени активи-  52 х.лв. за 2016г.; 
 

Увеличението на разходите спрямо предходната година се дължи на увеличението  на 

приходите.   

   

 

 

 

3. Основни икономически показатели 
 

а/ Счетоводна печалба - За пореден път от своето създаване  за този период болницата е 

реализирала счетоводната печалба в размер на 164 х.лв. спрямо 134 х.лв.  печалба за същия 

период на  2016 г. 
 

б/ Численост на персонала – числеността на заетия персонал по трудови 

правоотношения  е 94 броя, при заложени в програмата за развитие  94 броя. 
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в/ Обща рентабилност - Общата рентабилност на приходите от продажби, който показва 

ефективността на приходите от продажби постигната през отчетния период е  0,19 за 

2017г. при  0,19 за 2016 г.  

 

г/  Коефициенти на ефективност – Коефициента на ефективност на общите приходи от 

продажби е 0,81,  а коефициента на ефективност на общите разходи е 1,24 .  

 

 

д/ инвестиционни разходи – 

- Ремонт на вентилационна инсталация на водолечебен сектор  - 5 х.лв. 

- Покупка на нови прахосмукачки       - 1 х.лв. 

 

 

Изводи:  

 
 

 От посочените  в настоящия отчет данни за дейността на болницата  през 

първото тримесечие и  изпълнението на икономическите показатели, могат да се 

направят следните основни  изводи: 

 

 Изпълнени са всички икономически показатели набелязани в програмата за 

развитие на Болница „ВИТА” за първото тримесечие на 2017 година. 

 Болница „ВИТА” е реализирала счетоводна печалба в размер на 164 хил.лв. 

 През отчетният период има увеличение на субсидията и съответно на това -

увеличение на приходите и разходите.  

 

Болницата запазва  устойчивото си развитие, успешното си функциониране и потенциала 

като водещо и успешно лечебно заведение на пазара на медицински услуги в България. 

 

  
 

 

 

Прилагам следните сведения и отчети: 

 

1. Отчет за доходите на “МБПЛР - ВИТА”  ЕООД -Велинград към 31.03.17г. 

2. Баланс към 31.03.2017 година. 

3. Отчет за паричните потоци 

4. Отчет за собствения капитал 

 

 

 

 

 

20.04.2017 г.                                                                      УПРАВИТЕЛ:                                          

гр.Велинград                                                                                             /д-р Л. Крантев / 


