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                                 OH SAS 18001:2007
                                 EN ISO  14001:2004


                   АНАЛИЗ НА ФИНАНСОВОТО СЪСТОЯНИЕ
 НА „В И К” ЕООД ГР.СМОЛЯН ЗА 2015 Г.

  „Водоснабдяване и канализация” ЕООД – Смолян е еднолично дружество с ограничена отговорност по смисъла на Търговския закон и е регистрирано на 25.09.1991 год. с Решение № 1801 на Смолянския окръжен съд по фирмено дело № 1621. 


  Регистрацията по БУЛСТАТ -  идентификационен номер по чл. 84 ДОПК е 830166530, и Ид.номер по чл. 94, ал. 2 от ЗДДС – BG 830166530.

  Адресът на управление на дружеството е в гр. Смолян, ул. „П.Р. Славейков” № 2.


  Основният предмет на дейност на дружеството е водоснабдяване, канализация, пречистване на водите и инженерингови услуги в страната и чужбина и експлоатация на водоснабдителни язовири.
 Дружеството е вписано в Централния професионален регистър на строителя и са издадени следните удостоверeния от Камарата на строителите в България: Удостоверение № І – ТV 014348, Удостоверение № ІI – ТV 003963, Удостоверение № ІV – ТV 007017 и Удостоверение № V – ТV 010089, всички валидни до 30.09.2016година.

 Има  сертификат по основната дейност «Водоснабдяване, канализация. Инженеринг/проектиране и изграждане/ в областта на поддържането, експлоатацията, ремонта и реконструкцията на водопроводни и канализационни съоръжения , системи за водоползване и водохранилища «  БДС ЕN ISO 9001:2008  с регистрационен № 32 100 140157 валиден до 06.10.2017 г.

  Внедрена  е  интегрирана система за управление на условия на труд и е издаден OHSAS Сертификат № 32 116 140157 с валидност до 17.01.2019 год. от сертифициращата организация Тюф Норд България ЕООД.

Издаден е и  Сертификат EN ISO 14001: 2005 с № 32 104 140157 валиден до 14.09.2018 г.  по околна среда.
До 24.01.2015 год. дружеството се управлява от инж.Атанас Андреев Устабашиев, а след тази дата – от инж. Мариян Христов Николов.
„В и К” ЕООД – Смолян осъществява предмета си на дейност в 138 населени места от 10 общини, които се намират на територията на област Смолян: Баните, Борино, Девин, Доспат, Златоград, Мадан, Неделино, Рудозем, Смолян и Чепеларе. Дружеството експлоатира: 409 бр. водоизточници от тях 375 бр. каптирани извори, 20 бр. речни водохващания, 13 бр. шахтови кладенци, 1 бр. дренаж,  38 бр. помпени станции, 6 бр. пречиствателни станции за питейни води, обща дължина на външни и вътрешни водопроводи  - 1 495 км, 5 бр. пречиствателни станции за отпадни води и дължина на канализационни мрежи /колекторни и разпределителни/ - 136 км.
Капиталовата структура на дружеството към 31.12.2015 год. е много добра. Регистрираният капитал на дружеството е 250 000 лева. Собственият капитал представлява 77,64% от общия, а  привлечения капитал е  22,36 %. Дълготрайните активи са 76,49 % от общите активи на дружеството.

Размерът на инвестициите за 2015 год.са 552 х.лв. .  Придобити са нетекущи активи на стойност 595 х.лв. в т.ч. земи – 18 х.лв, сгради – 43 х.лв, съоръжения – 317 х.лв, машини – 215 х.лв,. и др. – 2 х.лв.
Общото финансово състояние на дружеството към 31.12.2015 год. е добро. Отчетеният финансов резултат е положителен – счетоводната печалба е в размер на  106 х.лв. 
І. Постигнати финансово-икономически показатели през 2015 год.

През 2015 год. дружеството е реализарало приходи в размер на 6 682 х.лв.и  разходи в размер на 6 576 х. лв.

Структурата на приходите и разходите на оператора е идентична. Основната част на приходната и разходната част се състои от приходите и разходите за дейността.

1. Приходи:
               Основна част от приходите е от обичайна дейност –  6 097 х. лв.  спрямо 5 840 х. лв през 2014г. Увеличението за текущата година спрямо предходната е в размер на 257 х.лв. и се дължи на приходи както от регулирани дейностти  така и на 
 приходи 
от
 нерегулирани
 дейности. .                                                                               Приходи от питейна вода – 4375 х.лв, приходи от канал – 168 х.лв. , приходи от пречистен канал – 957 х. лв. и други приходи - 597 х.лв.  в т.ч. 16 х.лв. приходи от присъединаване. Относителния дял на приходите от обичайна дейност е      91,25%.
Извършените разходи за придобиване на дълготрайни активи през 2015 год. са 218 х.лв. Приходите от финансирания –  256х.лв.,  финансовите приходи са     55 х.лв. и са с произход главно  лихви по разплащателни сметки. Извънредните приходи са 12 х.лв.
2. Разходи:
Разходите по икономически елементи за 2015г. са:

- Разходи за суровини и материали     - 1 704 х.лв.

- Разходи за външни услуги                 -    625 х.лв.

- Разходи за амортизации                     -    628 х.лв.

- Разходи за заплати                             - 2 484 х.лв.

- Разходи за осигуровки и надбавкки  -     850 х.лв. 

- Други разходи                                    -     283 х.лв.

   в т.ч. балансова стойност на активите -   13  х.лв.

Разходите за оперативна дейност за 2015г. са 6 574 х.лв. и  са намалени с 123 х. лв. спрямо 2014г когато са били - 6 697 х.лв. Увеличават се разходите за  персонала – заплати и осигуровки, другите разходи  и разходите за амортизации. Разходите за материали и външни услуги намаляват . С най- голям относителен дял 37.79% от всички разходи  са разходите за заплати на персонала.
Финансовите разходи  в размер на 2 х.лв., представляват изплатени лихви и  банкови такси  .
3. Разчетни  взаимоотношения.
Задълженията на дружеството в края на 2015 год. възлизат на 893 х.лв. От тях 807 х.лв  са текущи задължения със срок на погасяване до една година, с краткосрочен характер. Това са задължения към доставчици – 237х. лв, персонал- 276 х. лв.,осигурителни задължения – 71 х.лв., данъчни задължения – 149 х.лв. и други задължения -74 х.лв.   Другите 86 х.лв са със срок на погасяване повече от една година /изплащане на лизингови  вноски за багер / .
Дължимите такси по Закона за водите към МОСВ / Басейнова дирекция Пловдив и Благоевград /, такса регулиране на В и К услугите към КЕВР, се начисляват и превеждат  редовно, без просрочие. 

Наличните парични средства в края на годината възлизат на 1 903 х.лв.
Дружеството има готовност и ресурс през 2016 год. да участва в търгове за извършване на строителни дейности, за изграждане на водопроводни и канализационни съоръжения в областта. 
Печалбата на дружеството  след приспадане на разходите за данъци за отчетната 2015 год. е 92 х лв. спрямо тази през 2014 год. - 60 х.лв. Имаме увеличение с 32 х.лв.
4. Разработки в областта на научно-изследователската и развойна дейност.
През 2015 год. във „В и К” ЕООД  гр.Смолян не са извършвани дейности, свързани с научно-изследователската и развойна дейност.

5. Наличие на клонове.
„В и К” ЕООД  гр.Смолян няма клонове.
ІІ. Направление „Продажби и работа с клиенти”

През 2015 год. потреблението на питейна вода е  4 343 х.куб.м или със 135 х.куб. повече в сравнение с фактурираното през 2014 г. - 4 208 х.куб.м.     

Фактурираните количества отведена канална вода за отчетния период са

2 806 х.куб.м. като  и тук се отчита увеличение с 16 х.куб.м. спрямо 2014 г.

          Фактурираните пречистени отпадни води на потребителите за 2015 год. са   1 678 х.куб.м. и са почти еднакви с тези през 2014г. – 1680 х.куб.м. 
През годината са подписани 75бр. окончателни договори за новоприсъединили се потребители към водоснабдителната и канализационна мрежа.

През отчетния период са извършени проверки във всички райони. 
 При извършените проверки са констатираните нарушения и съставени актове относно ползването на водоснабдителната и канализационна мрежа  и протоколи за отстраняване на такива. 
             Следи се и за състоянието  на водомерите.През отчетния период са свалени и монтирани 262 бр. водомери.
Коефициентът на събираемост на вземанията е 0,97. Дружеството полага големи усилия за събиране на вземанията, тъй като това са основни приходи за дружеството, необходими за осъществяване на дейността.

Размерът на вземания към 31.12.2015 год. е 387 х.лв. Извършена е обезценка на вземанията от потребителите на ВиК услуги и на присъдените вземания   в размер на 193 х. лв.
През отчетния период цените на В и К услуги не са променяни.    

ІІІ. Планиране и развитие на човешките ресурси


Списъчния брой на персонала на „Водоснабдяване и канализация” – ЕООД град Смолян към 31.12 .2014г. е 309 броя.


Ръководството на дружеството  е създало подходящи условия и  добра работна среда за развитие, усъвършенстване, повишаване квалификацията, уменията и способността на персонала .

Записи от проведените обучения се съхраняват в личните трудови досиета.

Равнището на професионалната компетентност, умения и други при новоназначения персонал се определя, чрез сключване на ТД със срок за изпитване. Преди изтичане на този срок се преценят възможностите за продължаване изпълнението на заеманата длъжност или необходимостта от допълнително обучение, квалификация и др.

ІV. Производствено-техническа дейност
В изпълнение на планираните задачи в направлението през 2015 г. в отделните звена и експлоатационни райони се изпълниха следните конкретни задачи:

   1. Разрешителни за захранване и становища – Издадени са 111 бр. разрешителни за  захранване с питейна вода и отвеждане на отпадъчните води в канализационната система. 
Издадени са 224 бр. становища за обекти присъединени към водопроводната и канализационната системи.

2. Инвестиционна дейност - През изминалата 2015 година се извършиха  реконструкции  на водопроводни мрежи във всички експлоатационните райони: Арда, Баните, Девин, Доспат, Златоград, Мадан, Неделино, Рудозем, Смолян , Хубча, Превала  и Чепеларе.
          3.  Канализация - През 2015 г. са отстранени 482 броя аварии по канализационната мрежа и съоръженията по нея. Извършва се и профилактика на канализационните съоръжения с каналопочистващите машини.

          4. Отдел ЕМО  -   През изминалата 2015г. редом със своевременното отстраняване на възникналите аварии по помпените станции и електросъоръженията, собственост на В и К дружеството бяха извършени и голям брой основни ремонти по пусковата апаратура на помпените агрегати и на самите помпи, в следните помпени станции: ;  ПС „ Бралото ”;  ПС „ Ерма река ”; ; ПС „ Михалково ” ;  ПС „ Беден ”; ПС „Чепеларе ”; ПС „ 2-ри и 3-ти подем  ”; ; ПС „ Настан ” ; ПС „ Разклона- Мадан ” ;  ПС „ Петровица ”;                        ПС „ Чала ”; ПС „Долно Влахово.
V. Диспечеризация  през 2015 год.

         Във В и К - Смолян е внедрена разработената в Технически университет София “Единна автоматизирана система за управление на водоснабдяването ”( ЕАСУВ), която представлява комплекс от апаратни средства за дистанционен контрол и управление на водоснабдителните процеси.

         Продължава изграждането на нови и разширяването на обхвата на съществуващите диспечерски системи. 

         Необходимо е да се отбележи, че в изграждането на диспечерски системи участват радиокомуникационни технически средства, радиомодеми, радиостанции, захранващи блокове, антени, високочестотни кабели и други елементи с необходимите качества.    

VІ. Централна лаборатория


Дружеството стопанисва 9 големи и 75 малки зони на водоснабдяване, осигуряващи вода за питейно-битови нужди. Във всяко населено място съвместно с РЗИ - Смолян са определени пунктове за пробонабиране, като общият им брой е 221.


Мониторинга на подаваната вода за питейно-битови нужди се осъществява   от Централната лаборатория на „ В и К „- ЕООД гр. Смолян, на базата на разработен план-график, одобрен от управителя на дружеството.


През 2015 год. са извършени 304 бр. проби за постоянен мониторинг и 73 бр. проби за периодичен мониторинг 
като е постигната стандартност от  97,61% по микробиологични и 100% стандартност по химични показатели. 


Наличната апаратура в Централната лаборатория не позволява разработването на на други методики, включени в Наредба 9.
Причините, оказващи влияние  за качеството на водата по микробиологични показатели са най-вече  отдалечените от населените места водоеми, тежкия терен, както и факта, че един водомайстор  трябва да обеззаразява водата в няколко хлораторни помещения.


При несъответствие на качествата на питейната вода  винаги се уведомява РЗИ- Смолян и съвместно се  вземат мерки, за да се осигури снабдяването на населението  с вода, отговаряща на Наредба 9.

   Проблеми и предстоящи задачи:

· Запазване и подобряване на  финансовите показатели и резултати.

· През 2016 год. ще продължи подмяната  на етернитови и стоманени тръби с PEHD тръби на територията на област Смолян.

· Внедряване на нов софтуер под WINDOWS за районно-диспечерски пунктове в региона; 

· Спазване режима на строителство в санитарно-охранителните зони на водоизточниците и тяхното учредяване в Басейнова дирекция за управление на водите в гр. Пловдив и гр. Благоевград.

· Дружеството ще продължи да работи в посока подобряване качеството на извършваните услугите , с цел достигане на дългосрочните нива на показатели на качество на водоснабдителните и канализационните услуги.
· Подготовка на списъците с  активи ПДС и ПОС за прехвърляне към Асоциацията по водите към Област Смолян, съобразно промените в Закона за Водите и указанията от МРРБ.


VІІ. Постигнати  показатели по т.3.17 от Договора за управление
	 №
	  ПОКАЗАТЕЛИ
	 Изпълнение     2015 год.

	1.
	Рентабилност на 100 лв. нетни продажби    
	  1,73%

	2.
	Загуба на питейна вода %
	 45,19%

	3.
	Коефициент на събираемост
	  0,97 

	4.
	Качество на питейната  вода /микробиологични/
	 95.13 %

	5.
	Коефициент на обща ликвидност
	  3,32 

	
	
	


Смолян,

16.03.2016 год. 


УПРАВИТЕЛ:  
                        /инж.Мариян Николов/
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